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La conciliation entre vie professionnelle et vie de famille occupe une
place importante chez Migros et jouit d’une longue tradition. Elle est
encouragée par le biais d’un vaste spectre de mesures et de
prestations.

L’activité professionnelle des femmes exerce une influence déterminante sur la

prospérité et le progrès au sein de la société et de l’entreprise, mais aussi sur le

développement des entreprises. Migros encourage depuis des années les valeurs en

ce sens et soutient ses collaborateurs grâce à différentes prestations et offressoutient ses collaborateurs grâce à différentes prestations et offres

afin de les aider à mieux concilier leur vie professionnelle et privée.

La part féminine croissante au niveau des cadrespart féminine croissante au niveau des cadres prouve que Migros mise sur un

soutien permanent apporté aux femmes et que les mesures des dernières années

portent leurs fruits.

https://migros-gruppe.jobs/fr/travailler-chez-nous/nous-sommes-solidaires
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